
اصفهــان  تجــارت  و  معــدن  ســازمان صنعــت،  رییــس 
آب  منابــع  از  صنایــع  ســالانه  مصــرف  میــزان  گفــت: 
اســتان بــا اقدامــات و برنامــه ریزی‌هــای صــورت گرفتــه در 
ســال‌جاری در مقایســه بــا ابتــدای ســال ۱۳۹۰ حــدود ۵۵ 

ــه اســت. ــر مکعــب کاهــش یافت میلیــون مت
ــرو  ابتــدای  ــرج موفــق افــزود: برنامــه ابلاغــی وزارت نی ای
دهــه ۹۰ در بخــش صنعــت اســتان اصفهــان مصــرف 
۱۸۵ میلیــون متــر مکعــب آب خــام در ســال بــود کــه 
در یکســال اخیــر ایــن رقــم بــه ۱۳۰ میلیــون متــر مکعــب 
ــر مکعــب کاهــش پیــدا  رســید و معــادل ۵۵ میلیــون مت

کــرد.
وی بــا اشــاره بــه عملکــرد ســال گذشــته صنایــع مهــم 
 اســتان در صرفــه جویــی آب و برداشــت از زاینــده رود،

مکعــب  متــر  میلیــون   ۵۵ حاضــر  زمــان  در  گفــت: 
 پســاب تولیــدی در اســتان، جایگزیــن آب خــام شــده 

است.
ــا  رییــس ســازمان صنعــت، معــدن و تجــارت اصفهــان ب
بیــان اینکــه صرفــه جویــی بــه معنــای جایگزینــی آب خــام 
بــا آب خاکســتری اســت، اظهــار داشــت:صرفه جویــی 
آب در شــهرک‌های صنعتــی پنــج درصــد، فــولاد مبارکــه 
۲۰ درصــد، ذوب آهــن ۱۷ درصــد، پالایشــگاه اصفهــان 
۲.۳ درصــد و ســایر صنایــع اســتان اصفهــان ۱۰.۲ درصــد 

محقــق شــده اســت.
وی بــا اشــاره بــه نیــاز صنایــع بــه آب گفــت: امــکان توقــف 
جریــان تولیــد وجــود نــدارد و ایــن جریــان بــرای ادامــه کار 

بــه مصــرف آب نیــاز خواهــد داشــت.

موفــق اضافــه کــرد: بخــش صنعــت فقــط صنایــع فلــزی را 
شــامل نمی‌شــود و صنایــع دیگــری هــم در ایــن بخــش از 
جملــه صنایــع غذایــی وجــود دارد کــه نیــاز بــه آب دارنــد.

وی بــا اشــاره بــه نامگــذاری ســال ۱۴۰۰ بــا عنــوان »تولیــد؛ 
پشــتیبانی‌ها، مانــع‌ زدایی‌هــا« تاکیــد کــرد: اختصــاص 
ســهم پســاب بــه صنایــع و واحدهــای تولیــدی بــه نوعــی 
در راســتای حمایــت از تولیــد و مانــع زدایــی در ایــن زمینــه 

اســت.
موفــق گفــت: بــر اســاس برنامــه ســازگاری بــا کــم آبــی 
قــرار اســت ۲۰۰ میلیــون متــر مکعــب آب از طریق پســاب 
در افــق ۱۴۰۵ بــه صنعــت اســتان اصفهــان داده شــود 
ــن مقــدار پســاب  ــی ای ــد ســال آت ــد اســت در چن کــه امی

تامیــن شــود.
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به بهانه  گرامیداشت هفته نوجوان 
و روز دانش آموز 

 برگزاری  نشستی
  با رنگ و بوی نوجوانی 
با مدیران فرهنگی شهر

مدیــران  بــا  نوجوانــان  صمیمانــه  نشســت 
بــه   16 ســاعت  آبــان   16 امــروز  فرهنگــی، 
همــت اداره امــور فرهنگــی ســازمان فرهنگــی 
در  اصفهــان،  شــهرداری  ورزشــی  اجتماعــی 
ــا  ــه مرکــزی، ب محــل ســالن کنفرانــس کتابخان

گــردد. مــی  برگــزار  شــهر  فرهنگــی  مدیــران 

ســید صالــح خشــوعی در ایــن خصــوص گفت: 
ایــن نشســت بــرای آشــنایی هــر چــه بیشــتر 
مدیــران فرهنگــی بــا مســائل و دغدغــه هــای 
نوجوانــان از زبــان  خــود نوجوانــان برگــزار مــی 
شــود. رییس اداره فرهنگی  ســازمان فرهنگی 
اســت  معتقــد  شــهرداری  ورزشــی  اجتماعــی 
یکــی از مــواردی کــه در مــورد دوره نوجوانــی 
حائز اهمیت می باشــد، احســاس ارزشــمندی 
در  است.خشــوعی  نوجوانــان  در  هویــت   و 
ادامــه تصریــح کــرد:  نوجــوان بایــد احســاس 
نیــز  هایــش  حــرف  و  شــده  دیــده  کــه  کنــد 
شــنیده مــی شــود، چــرا کــه بــا وجــود  اختــاف 
نســلی، حضور نوجوانان  و شــنیدن دیدگاه‌ها 
و نظــرات آنهــا بــرای  تصمیم‌گیری‌هــا و اعمــال 
سیاســت هــا در ایــن حــوزه ضــروری اســت و 
ایــن نشســت هــا قطعــا مــی توانــد بــه ارتبــاط 
بــدون واســطه بیــن سیاســت گــذاران فرهنگــی 
کــه در تلاشــیم در  باشــد  و نوجوانــان موثــر 
ایــن نشســت هــا در خدمــت همــه گروههــای 
مختلــف   ســایق  و  هــا  دیــدگاه  بــا  نوجــوان 
ایــن  در  حضــور  جهــت  علاقمنــدان  باشــیم. 
اپ   واتــس  طریــق  از  تواننــد  مــی   نشســت 

شماره 09395113419ثبت نام نمایند .

مدیریت شهری اصفهان 
حامی نوجوانان 

کارآفرین
رئیــس ســازمان فرهنگــی اجتماعــی ورزشــی 
شــهرداری اصفهــان، در اختتامیــه نخســتین 
بــه  کارا،خطــاب  نوجــوان  کارآفرینــی  رویــداد 
خانواده‌هــا، گفــت: واقعیــت ایــن اســت دنیــای 

نوجوانــان امــروز، دنیــای متفاوتــی اســت.
مجتبــی شــاهمرادی ، وی افــزود: همــه مــا در 
هــر ســطحی، تفــاوت و فاصلــه‌ای کــه امــروز 
فرزندانمــان بــا مــا دارنــد را احســاس می‌کنیــم 
ــاور کنیــم کــه زمانــه متفاوتــی اســت.  و بایــد ب
و  هســتم  شــما  حامــی  قــد  افزود:تمــام  وی 
امیــدوارم بــا همــت شــما ســابقه درخشــانی کــه 
شــهر در زمینه‌هــای مختلــف دارد، ادامــه پیــدا 
کنــد و مــا نیــز تــاش می‌کنیــم کــه زمینــه بــرای 

رشــد فرزنــدان ایــن شــهر فراهــم کنیــم.

صرفه جویی۵۵ میلیون متر مکعبی آب در صنایع اصفهان  

 اصفهان، میزبان فعالان
 صنعت نساجی و منسوجات 

آبان‌مــاه  هفدهــم  از  اصفهــان  بین‌المللــی  نمایشــگاه 
صنعــت  تخصصــی  نمایشــگاه  چهاردهمیــن  میزبــان 
 نساجی و منسوجات از ساعت ۱۰ تا ۱۹از ۱۷ تا ۲۰ آبان‌ماه 

است.
در این نمایشــگاه ۷۷ شــرکت از ۱۲ اســتان کشــور حضور 
تــا بیســتم  خواهنــد داشــت و طــی چهــار روز برگــزاری 
آبان‌مــاه، توانمندی‌هــا، محصــولات، کالاهــا و خدمــات 
خود را در ۹۰۰۰ مترمربع فضای نمایشــگاهی در معرض 

ــد علاقه‌منــدان ایــن حــوزه قــرار می‌دهنــد. بازدی
تخصصــی  نمایشــگاه  چهاردهمیــن  شــرکت‌کنندگان 
صنعــت نســاجی و منســوجات اصفهــان از اســتان‌های 
اصفهــان، تهــران، مرکــزی، آذربایجــان غربــی، آذربایجــان 
قزویــن،  البــرز،  مازنــدران،  خوزســتان،  یــزد،  شــرقی، 
 چهارمحال و بختیاری و سمنان در این نمایشگاه حضور 

یافته‌اند.
ایــن شــرکت‌ها در زمینــه صنایــع و ماشــین‌آلات نســاجی، 
پتــو و کالای  پارچــه،  اولیــه و منســوجات شــامل  مــواد 
خــواب فعالیــت دارنــد. از جملــه مطرح‌تریــن برندهــای 
حاضــر در نمایشــگاه می‌تــوان بــه ایــران نوبافــت، مــواد 
نفیــس  بهکــوش،  صنعتــی  مجتمــع  ارغــوان،  پلیمــری 
ثابــت،  الــوان  دانش‌بنیــان  اصفهــان،  پایاجیــن  نــخ، 
حجــاب شــهرکرد، پلی‌اکریــل ایــران، رایــا شــقایق ســرآمد، 
نوربافــت اشــاره کــرد. نقالــه و  رزین‌نــخ بدیعــی، ســما 
همچنیــن نماینــدگان داخلــی شــرکت‌های فعــال صنعــت 
نســاجی کشــورهای چیــن، ترکیــه، آلمــان و اســپانیا بــه 

پرداخته‌انــد. ارائــه دســتاوردهای خــود 

وام ضروری ۱۲ میلیون تومانی 
 اختصاص به بازنشستگان
 تامین اجتماعی ندارد 

اصفهــان  شهرســتان  بازنشســتگان  کانــون  رئیــس 
گفــت: وام ضــروری ۱۲ میلیــون تومانــی اختصــاص بــه 

نــدارد. اجتماعــی  تامیــن  بازنشســتگان 
ســید حســن هاشــمی افزود: فقط بازنشســتگان صندوق 
کشــوری امــکان دریافــت وام ۱۲ میلیونــی را دارنــد. از 
ایــن رو زمانــی کــه از بازنشســته ســخن گفتــه می‌شــود 
هــم  بازنشســتگی  نــوع  ابهــام،  عــدم  بــرای  اســت   لازم 

تفکیک شود.
ــه بازنشســتگان تأمیــن اجتماعــی وام  وی گفــت: فعــاً ب
هفــت میلیونــی اختصــاص می‌گیــرد. اخیــراً وام پرداختــی 
بــه بازنشســتگان تأمیــن اجتماعــی از پنــج میلیــون تومــان 
اســت  کــرده  پیــدا  افزایــش  تومــان  میلیــون  بــه هفــت 
بــا کارمــزد چهــار  و  وام دو ســاله  ایــن  بازپرداخــت  کــه 
 درصــد اســت و دریافــت آن بــه ضامــن و ســفته هــم نیــاز 

ندارد.
وام  ایــن  دریافــت  شــروط  از  برخــی  بــا  رابطــه  در  وی 
چــک  بانکــی،  بدهــی  فاقــد  بایــد  بازنشســته  گفــت: 
برگشــتی و اقســاط معوقــه وام از ســایر بانک‌هــای کشــور 
باشــد. ضامــن شــخصی نباشــد و در ســه ســال گذشــته 
باشــد.  نکــرده  اســتفاده  رفــاه  بانــک  وام  تســهیلات  از 
همچنیــن فــردی کــه درخواســت وام دارد بایــد ســیم‌کارت 
ــام خــود داشــته باشــد و از زمــان بازنشســتگی فــرد  ــه ن ب

متقاضــی دو ســال گذشــته باشــد.
تســهیلات  کمتریــن  متأســفانه  کــرد:  اضافــه  هاشــمی 
گرفتــه  نظــر  در  اجتماعــی  تأمیــن  بازنشســتگان  بــرای 
می‌شــود؛ وام هفــت میلیــون تومانــی هــم بــا پیگیری‌هــای 
بســیار زیــادی تصویــب گردیــد. در صورتــی کــه چرخــه 
اقتصــاد ایــن مملکــت بــا کار و تــاش همیــن افــراد بــه 
 گــردش درمی‌آیــد، امــا کمتریــن توجهــی بــه ایــن قشــر 

نمی‌شود.

برگزاری مدرسه پاییزه 
 آموزش‌های کاربردی

 ویژه مبلغان
دفترتبلیغــات  مبلغــان  کاربــردی  آموزش‌هــای  اداه 
آموزش‌هــای  پاییــزه  »مدرســه  اصفهــان  اســامی 
برگــزار  مبلغــان  و  طــاب  ویــژه  را  مبلغــان«   کاربــردی 

می‌کند.
مدرســه پاییزه کاربردی شــامل ســه مدرســه پاســخگویی، 

مدرســه مهارتی و مدرســه روانشناســی اســت. 
ایــن مدرســه در ۸ رشــته از جملــه مدیریــت اعتیــاد در 
خانــواده، مدیریــت مســائل جنســی در خانــواده، مشــاوره 
پیــش از ازدواج ذیــل مدرســه روانشناســی، مهــارت منبــر 
و مرثیــه خوانــی، مهــارت تدبــر در قــرآن ذیــل مدرســه 
مهارتی، مهارت پاســخگویی به شــبهات سیاســی، مهارت 
پاســخگویی بــه ســوالات اعتقــادی و مهــارت پاســخگویی 
برگــزار  پاســخگویی  ذیــل مدرســه  تربیتــی   بــه ســؤالات 

می‌شود.

بــر اســاس مصوبــه کمیتــه انتقــال کشــوری 
میــزان افزایش شــهریه انــواع مهدکودک‌های 
بــه ســال قبــل  شــهری و روســتایی نســبت 
 بیــن ۱۵ تــا ۳۲ درصــد افزایــش داشــته اســت.
رئیــس اداره مــدارس و مراکــز غیردولتــی و 
آمــوزش  کل  اداره  مردمــی  مشــارکت‌های 
بــه  اشــاره  بــا  اصفهــان  اســتان  پــرورش  و 
دســتورالعمل  و  مهدکودک‌هــا  فعالیــت 
شــهریه امســال آنهــا، افــزود: مهدکودک‌هــا 
بــه  بهزیســتی  ســازمان  از  انتقــال  دوره  در 
آمــوزش و پــرورش هســتند. ســازمان ملــی 
تعلیــم و تریبــت کــودک در وزارت آمــوزش و 
پــرورش تأســیس شــده اســت امــا در ادارات 
کل اســتان‌ها و مناطــق هنــوز اقدامــی در ایــن 
مــورد صــورت نگرفتــه اســت، بــه همیــن دلیل 
در اســتان‌ها کمیته انتقال اســتانی متشــکل 
پــرورش  و  آمــوزش  و  بهزیســتی  اعضــای  از 

تشــکیل شــده اســت.
 تعیین شهریه مهدکودک‌ها 

در ۱۲ بند
تعییــن  بــرای  افــزود:   ، محمــودی  وحیــد 
کــه  بخشــنامه‌ای  مهدکودک‌هــا،  شــهریه 
وزارت  ســوی  از  امســال  مــاه  آبــان  پنجــم 
اســتان‌ها  بــه  و  صــادر  پــرورش  و  آمــوزش 
ابــاغ شــده اســت وضعیــت شــهریه خدمــات 
رفاهــی  و  بهداشــتی  پرورشــی،  آموزشــی، 
-۱۰۴۱ تحصیلــی  ســال  در  را  مهدکودک‌هــا 

اســت. کــرده  تعییــن   ۱۴۰۰
مهدکودک‌هــا  کــرد:  تصریــح  محمــودی 
ســاختار  در  خدمــات  کیفیــت  اســاس  بــر 
بهزیســتی بــه انــواع یــک ســتاره، دو ســتاره، 
رتبه‌بنــدی  ســتاره  چهــار  و  ســتاره  ســه 
شــده‌اند. ایــن دســتورالعمل شــامل ۱۲ بنــد 
فــوق  برگــزاری  شــهریه،  تعییــن  مــورد  در 
برنامه‌هــا و نحــوه بازگشــایی مهدهــای کــودک 

اســت.

 میزان شهریه وابسته به رتبه‌بندی 
مهدکودک است

وی ادامــه داد: در مهدهــای روســتایی ســطح 
ایــن  یــک، دو و ســه وجــود دارد و مطابــق 
دســتورالعمل اختــاف شــهریه در هــر رتبــه 
نســبت بــه رتبــه قبــل همــان ۱۰ درصــد اســت 
بــا  مهدکــودک  هــر  بــرای  شــهریه  میــزان  و 

مهدکودک‌هــا  رتبه‌بنــدی  میــزان  احتســاب 
خواهــد بــود.

رئیــس اداره مــدارس و مراکــز غیردولتــی و 
آمــوزش  کل  اداره  مردمــی  مشــارکت‌های 
تهیــه  گفــت:  اصفهــان،  اســتان  پــرورش  و 
صبحانــه و ناهــار و میــان وعــده بــرای کــودکان 
اعــام ســتاد ملــی کرونــا ممنــوع  تــا زمــان 
اســت و برحســب شــرایط و اعــام ایــن ســتاد 
شــد.  خواهــد  عملیاتــی  مقتضــی  زمــان  در 
تهیــه  بهداشــت،  رعایــت  جهــت  همچنیــن 
ماســک و دســتکش و مواد ضدعفونی‌کننده 

شــخصی برعهــده خانــواده اســت.
 اجرای فعالیت‌های 

فوق برنامه اختیاری است
لوازم‌التحریــر  تهیــه  کــرد:  تاکیــد  محمــودی 
در  اســتفاده  جهــت  کــودک  نیــاز  مــورد 
مهدکــودک بــر عهــده خانــواده اســت، هزینــه 
ســرویس ایــاب و ذهــاب کــودکان بــر اســاس 
تعییــن  پــرورش  و  آمــوزش  مصــوب  نــرخ 
می‌شــود. بخشــنامه میــزان شــهریه مصــوب 
از ســوی اداره کل آمــوزش و پــرورش اســتان 

ارســال می‌شــود. کــودک  مهدهــای  بــرای 
وی اضافــه کــرد: از دیگــر مــوارد ایــن ۱۲ بنــد 
ــن اســت کــه اجــرای فعالیــت فــوق برنامــه  ای
بــوده و زمــان  توســط مهدکــودک اختیــاری 
اســت.  خانواده‌هــا  توافــق  بــا  آن  اجــرای 
ــام و اســتفاده از فعالیــت فــوق برنامــه  ثبت‌ن

بــا  و  اختیــاری  خانــواده  بــرای  شــده  ارائــه 
می‌گیــرد. صــورت  آنــان  کتبــی  رضایــت 

اظهــار کــرد: هــر مهدکــودک در هــر روز تنهــا 
برنامــه  فــوق  فعالیــت  یــک  ارائــه  بــه  مجــاز 
تعــداد  برنامــه،  فــوق  فعالیت‌هــای  اســت 
جلســات و درصــد شــهریه توســط کارگــروه 

می‌شــود. تعییــن  اســتان  انتقــال 
 شرایط بازگشایی و تداوم 

فعالیت‌های مهدکودک‌ها
محمودی در مورد شــرایط بازگشــایی و تداوم 
فعالیت‌هــای مهدکودک‌هــا گفــت: هــر نــوع 
برنامــه یــا آموزشــی مشــروط بــه ابــاغ ســتاد 
ملــی کرونــا اســت و در حــوزه اختیــار آمــوزش 
هــر  نیســت،  اصفهــان  اســتان  پــرورش  و 

بــرای بازگشــایی مهدهــای کــودک  تکلیفــی 
و پیــش دبســتانی‌ها نیــز وابســته بــه ابــاغ 

ــا اســت. ــی کرون ســتاد مل
رئیــس اداره مــدارس و مراکــز غیردولتــی و 
مشــارکت‌های مردمــی اداره کل آمــوزش و 
پــرورش اســتان اصفهــان، گفــت: خانواده‌هــا 
شــهریه  موضــوع  کــه  هســتند   مکلــف 
مهدکودک‌ها را پیگیری کنند و ارائه خدمات 
جانبــی مهدکودک‌هــا مطابــق برنامــه، کامــاً 
میــزان  مهدکودکــی  اگــر  اســت.  اختیــاری 
از  شــده  تعییــن  نــرخ  از  بالاتــر  را  شــهریه 
مــورد  می‌تواننــد  والدیــن  بگیــرد،  خانــواده 
بــرای  اســتانی  کارگروه‌هــای  بــه  را  تخلــف 
کننــد. رســانی  اطــاع  بیشــتر   نظــارت 

،،
کمیتــه  مصوبــه  اســاس  بــر 
انتقــال کشــوری میــزان افزایــش 
ــواع مهدکودک‌هــای  شــهریه ان
نســبت  روســتایی  و  شــهری 
بــه ســال قبــل بیــن ۱۵ تــا ۳۲ 
 درصــد افزایــش داشــته اســت.

رئیس مدارس و مراکز غیردولتی مشارکت‌های مردمی اصفهان:

شهریه مهدکودک‌ها ۱۵ تا ۳۲ درصد افزایش یافت
اجرای فعالیت‌های فوق برنامه در مهد کودک ها اختیاری است

اســتاندار اصفهــان گفــت: بایــد راهبــردی بــرای اصــاح 
جــدول و تابلــوی منابــع و مصــارف در شــورای عالــی آب 
ــا ایــن جهت‌گیــری بتوانیــم مســاله را  ــا ب تعریــف کنیــم ت

ــه بخــش حــل کنیــم. به‌صــورت بخــش ب
کم‌آبــی  بــا  ســازگاری  جلســه  در  مرتضــوی  رضــا  ســید 
حــل مســائل  بــرای  داشــت:   اظهــار  اصفهــان  اســتان 
اســتان در حــوزه آب، پرداختــن یکجــا و همه‌جانبــه بــا 
ایــن مســاله امکان‌پذیــر نیســت. بــر اســاس بعضــی از 
توزیــع،  جامــع  به‌نظــام  آب،  حــوزه  تصمیم‌گیری‌هــای 
بــه تصمیمــات شــورای  آن،  داده‌شــده  ترتیــب  حقــوق 

عالــی آب توجهــی نشــده اســت.
وی گفــت: جدولــی بــرای تخصیــص آب بــه بخش‌هــای 
مختلــف در اســتان تدویــن‌ شــده اســت کــه بایــد مبنــای 
مذاکــرات آینــده در مجموعــه وزارتخانــه نیــرو و حوزه‌هــای 
قبــال  تــا شــفافیتی در  نظــر گرفتــه شــود  مختلــف در 
وضعیــت حوضــه آبریــز زاینــده‌رود و کلیــه ذینفعــان ایجاد 

شــود.
اســتاندار اصفهــان افزود:درگام‌هــای بعــدی نســبت بــه 
تثبیــت و مطالبــه حقــوق کــه تاکنــون کمتــر بــه آن توجــه 
ــوان یــک  ــن گام به‌عن ــم ای ــد شــود به‌طــور حت شــده تأکی

گام مطمئــن، پایــه و اســتوار خواهــد شــد.
 آب منطقه‌ای موظف به 

محدودسازی برداشت‌های آب زیرزمین است
وی بــا بیــان اینکــه بایــد ایــن مســیر را به‌صــورت گام‌ بــه‌ 
گام بــه جلــو ببریــم تــا مســاله حــل شــود تأکیــد کــرد: 

بخــش اول شــامل تثبیــت حقــوق ناشــی از تصمیمــات 
شــورای عالــی آب در قســمت منابــع و مصــارف اســت و  
بایــد در قالــب معرفــی ســه ســتون بــه وزارت نیــرو مبنــی 
بــر وضعیــت کنونــی آب اســتان اعــام کنیــم تــا ســهم‌های 

ازیادرفتــه اســتان را تثبیــت کنیــم.
و  جــدول  اصــاح  گام دوم  در  بایــد  افــزود:  مرتضــوی  
اضافــه شــدن حقــوق دیگــری کــه بــرای مصرف‌کننــده از 
ایــن منبــع تعریف‌شــده امــا در قبــال آن چیــزی وجــود 

نــدارد را مشــخص کنیــم.
اســتاندار اصفهــان گفــت: در گام ســوم نیــز بایــد بــه دلیل 
شــرایط محیــط زیســتی کــه در اســتان بــه وجــود آمــده 
اســت همــه بــه ســازمان آب منطقــه‌ای درزمینــه چاه‌هــا 
ــا  و محدودســازی برداشــت‌های زیرزمیــن کمــک کنیــم ت
از ایــن واقعیــت کنونــی در زندگــی مــا کــه یــک تمــدن در 

معــرض تهدیــد قرارگرفتــه، جلوگیــری کنیــم .
ایــن  بعــد  گام  در  اینکــه  از  داد:پــس‌  ادامــه  مرتضــوی 
در  را  ارزیابــی  و  نظــارت  بایــد  شــد  تثبیــت  حقــوق 
برداشــت‌ها تقویــت کنیــم و تکالیفــی را در بالادســت در 
حــوزه اصفهــان و هــر نقطــه دیگــر کــه وجــود دارد، تعریف 
کنیــم؛ مقررشــده بــوده کــه آب شــرب و صنعــت تــا ســال 

۱۴۰۰ بــه اســتان همجــوار داده شــود و قــرار بــود کــه منبــع 
تأمیــن ایــن آب مشــخص شــود امــا ایــن اتفــاق تاکنــون 

رخ نــداده اســت.
درصورتی‌کــه  اینکــه  بــه  اشــاره  بــا  اصفهــان  اســتاندار 
خشک‌ســالی  بحران‌هــای  و  آبــی  تنــش  بــا  اســتان 
مواجــه شــد بایــد حســب کاهشــی کــه در ایــن اســتان 
و  ذینفعــان  ســایر  مصــرف  بایــد  می‌شــود،  داده 

مصرف‌کننــدگان هــم کاهــش داده شــود امــا ایــن مــورد 
اســت. نشــده  رعایــت  هــم 

 اصلاح جدول منابع و مصارف و نظارت‌ها 
بر چاه‌ها

ایــن حــوزه  کــرد: طــرح همــه موضوعــات  وی تصریــح 
باهــم در شــرایط کنونــی هماننــد حــل یــک مســاله بــزرگ 
ــه آن پرداخــت و  ــوان به‌صــورت یکجــا ب اســت کــه نمی‌ت
بایــد تجزیه‌وتحلیــل و برنامه‌ریــزی در ایــن زمینــه داشــته 

باشــیم.
مرتضــوی یــادآور شــد: بایــد در گام اول حقــوق حــوزه 
را  داده‌شــده  ترتیــب  کــه  برداشــت‌هایی  و  اصفهــان 
تثبیــت کنیــم و در آینــده درخواســتی درزمینــه اصــاح 
ارائــه  چاه‌هــا  و  نظارت‌هــا  و  مصــارف  و  منابــع  جــدول 

کــرد. خواهیــم 
اســتاندار اصفهــان گفــت: به‌طورقطــع مشــکلات محیــط‌ 
زیســت، خشــکی بســتر رودخانــه، فرونشســت زمیــن 
و بســیاری از مســائل دیگــری کــه امــروز اســتان بــا آن 
مواجه هســتیم ناشــی از نگاه بخشــی به قضایاســت که 
جامعیــت لازم در حــوزه تصمیم‌گیــری برخــوردار نبــوده 

اســت.
اســتان  در  همدلــی  و  وفــاق  بســتر  اینکــه  بابیــان  وی 
و  وفــاق  کــه  کــرد  امیــدواری  ابــراز  اســت  فراهم‌شــده 
بیــن مســوولان اســتان  امــروز در  صــدای واحــدی کــه 
ایــن  بــادوام باشــد و بتوانــد از کیــان  بــه وجــود آمــده 

کنیــم. دفــاع  مطلوبــی  نحــو  بــه  تصمیم‌هــا 

استاندار اصفهان در جلسه سازگاری با کم‌آبی استان اصفهان عنوان کرد:

گام اول حل مشکل زاینده‌رود تعریف شفاف میزان 
مصارف و منابع است

کوتاه اخبار 

در شهر

ن صفها 3ا

 باهدف ایجاد بستر
  برای دسترسی، اشتراک
 و زیر ساخت اطلاعات؛

سامانه یکپارچه  مدیریت 
 اطلاعات مکانی »سیام«

 در آب منطقه ای اصفهان 
رونمایی شد

بــا هــدف ایجــاد‌‌ بســتر بــرای دسترســی، اشــتراک و 
زیــر ســاخت اطلاعــات، ســامانه یکپارچــه مدیریــت 
ای  منطقــه  آب  در  »ســیام«  مکانــی  اطلاعــات 

اصفهــان رونمایــی شــد.
بــه گــزارش روابــط عمومــی شــرکت آب منطقــه ای 
اصفهــان، دکتــر بابــک ابراهیمــی افــزود: آغــاز ایــن 
پــروژه از ســال 1396 بــه منظــور ایجــاد یــک ســامانه 
جامــع اســتقرار سیســتم اطلاعــات مکانــی در آب 

منطقــه ای اصفهــان رقــم خــورد.
ــره شــرکت آب منطقــه  معــاون و عضــو هیــأت مدی
ایجــاد  پــروژه  ایــن  از  هــدف  افــزود:  اصفهــان  ای 
هماهنگــی بیــن بخــش هــای مختلــف، مدیریــت 
ایجــاد  و  مکانــی  داده‌هــای  اشــتراک‌گذاری  بــه  و 

اســت. مشــارکتی  محیــط 
وی افــزود: بــا ایجــاد و راه انــدازی زیرســاخت داده 
بــرای  مناســب  بــر محیطــی  عــاوه    SDI مکانــی 
تســهیل اشــتراک گــذاری داده‌هــای مکانــی، مــی 
تــوان در فرآیندهــای تصمیــم ســازی و برنامــه ریــزی 

از آن اســتفاده کــرد.
ابراهیمــی تصریــح کــرد: زیرســاخت داده مکانــی 
ســازمانی قــادر اســت بــا اســتفاده از مــدل هــای 
مســائل  حــل  بــرای  چارچوبــی  عنــوان  بــه  خــود، 
موجــود در زمینــه مدیریــت داده هــای مکانــی و 
ایــران  آب  منابــع  مدیریــت  در شــرکت  توصیفــی 

قــرار گیــرد. مــورد اســتفاده 
ــره شــرکت آب منطقــه  معــاون و عضــو هیــأت مدی
ای اصفهــان خاطــر نشــان کــرد: فرآینــد زیرســاخت 
داده مکانــی SDI  عــاوه بــر مدیریــت داده هــای 
مکانــی و توصیفــی در شــرکت مدیریــت منابــع آب 
ایــران مــی توانــد بــا ایجــاد مدیریــت هماهنــگ در 
شــرکت هــای آب منطقــه ای، بســتر مناســب بــرای 

ــت الکترونیــک را فرآهــم آورد. ایجــاد دول
 وی یادآور شــد: از مزایای زیر ســاخت داده مکانی 
می‌تــوان بــه کاهــش میــزان ارتبــاط کارمنــدان بــا 
مراجعــان،  رضایــت  افزایــش  مراجعه‌کننــدگان، 
ماهــش هزینــه هــا، کاهــش مــوازی کاری هــا در 
تولیــد داده هــای مکانــی و تســهیل و تســریع در 

تصمیــم گیــری هــای صحیــح اشــاره کــرد.
ابراهیمــی تصریــح کــرد: مراحــل اصلــی ایــن پــروژه 
داده  اســتاندارد  پرسشــنامه  تکمیــل  و  طراحــی 
پیــش  تهیــه  هــا،  پرسشــنامه  تحلیــل  مکانــی، 
نویــس اســتاندارد، اخــذ نظــرات کاربــران، تعییــن 
 فرمــت تبــادل و درنهایــت تدویــن ســند اســتاندارد 

است.

 مدیرکل دفتر تحقیق، توسعه و فناوری اطلاعات
 شرکت مدیریت منابع آب ایران

 عدم شناخت کافی از منابع آب سطحی
 و زیرزمینی چالش بخش مطالعات آب کشوراست 
مدیــرکل دفتــر تحقیــق، توســعه و فنــاوری اطلاعــات شــرکت مدیریــت منابــع 
ــر شــناخت مســائل،  ــر انجــام تحقیقــات کاربــردی مبتنــی ب ــا تأکیــد ب ــران ب آب ای
گفــت: مســأله شناســی چالــش هــای موجــود منجــر بــه ارائــه راهکارهــای مناســب 

و متناســب مــی شــود.
 مجتبــی نــوری،  در نشســت هــم  اندیشــی تدویــن روش‌شناســی و ارزیابــی 
اندرکنــش بیــن منابــع آب ســطحی و زیرزمینــی کشــور بــا تأکیــد بــر تغییــرات 
ســاختاری در مدیریــت منابــع آب کشــور بــر مبنــای حوضــه هــای آبریــز افــزود: 
تحقیقــات مــی توانــد بــرای اســتقرار ایــن مدیریــت نوپــا کمــک شــایانی نمایــد. 
وی بــا اشــاره بــه اســتفاده از ظرفیــت هــای دانشــگاهی و ارتبــاط میــان صنعــت و 
دانشــگاه اظهــار کــرد: بــرای رســیدن بــه توســعه تعامــل نزدیــک میــان صنعــت و 

دانشــگاه ضــرورت دارد.
وی افــزود: چالــش هــای موجــود مــی توانــد بــا ســرمایه‌گذاری و اهمیــت دادن بــه 
تحقیقــات مرتفــع شــود. تحقیقــات کاربــردی در راســتای تقویــت، توانمنــد ســازی 
و هــم افزایــی ظرفیت‌هــای مدیریت‌هــای حوضــه‌ای نیــاز بــه تعریــف اساســی دارد. 
در ادامــه ایــن برنامــه، معــاون برنامه‌ریــزی شــرکت آب منطقــه ای اصفهــان بــا 
بیــان ایــن کــه از جملــه چالش‌هــای موجــود در بخــش مطالعــات آب کشــور، عــدم 
شــناخت کافــی از بیــن منابــع آب ســطحی و زیرزمینــی و نبــود روش شناســی 
مشــخص اســت، گفــت: پــروژه روش‌شناســی و ارزیابــی اندرکنــش بیــن منابــع آب 
ســطحی و زیرزمینــی کشــور در شــرکت آب منطقــه ای اصفهــان بــرای رفــع ایــن 
چالش تعریف شد. علی رائیجیان افزود: ارائه روش شناسی مناسب و اطلاعات 
 لازم و پشــتیبانی‌های فنــی و نهــادی از دیگــر اهــداف ایــن طــرح بــزرگ اســت.  


